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Brussel, 26 oktober 2008

ACV-ENERGIE-CHEMIE

Informatie aan het personeel

Het ACV is niet akkoord met de gang van zaken:
Neen aan de dovemans gesprekken, maar ook Neen aan
vernielingen en fysiek geweld.

We wensen alle leden en werknemers te bedanken en te feliciteren voor de inzet en de
solidariteit die ze betoonden tijdens de voorbije dagen.

De gemeenschappelijke acties zijn een succes geweest. We blijven ervan overtuigd dat we
samen, schouder aan schouder, het best de belangen van alle werknemers van de
gereguleerde bedrijven kunnen verdedigen.

We blijven actie voeren, maar we blijven afwezig aan het stakingspiket te Melle. Hiermee
maakt het ACV duidelijk dat we het zich distantieert van de vernielingen en het fysieke geweld
dat gebruikt werd tijdens de nacht van donderdag op vrijdag laatstleden.

Onze eisen blijven dezelfde:
- een betere loonsverhoging voor de NLV voor 2008,
- een barema dat blijft evolueren op basis van anciénniteit, niet geplafonneerd op 17
jaar.
- een barema dat lineair sneller stijgt dan vandaag,
- we eisen een loskoppeling van het evaluatiesysteem van het barema.

Vandaag, maandag 27 oktober 2008, gaat er op initiatief van de sociaal bemiddelaar, Marc
Desmet, een verzoeningsvergadering door op het ministerie. Dankzij uw solidariteit hebben
we aangetoond dat overleg meer dan nodig is.

We houden je op de hoogte van het resultaat van de besprekingen!
Met vriendelijke groeten

De afgevaardigden van ACV Elektriciteit en Gas van de gereguleerde bedrijven.
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